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RICHIESTA DI CONTRIBUTO - DATI ANAGRAFICI AZIENDA )
Richiesta di contributo del sottoscritto:
L L dell’azienda:
Cognome Nome titolare legale rap.te
Codice Fiscale/Partita Iva Ragione Sociale Telefono Aziendale
Indirizzo CAP. Comune Provincia
Contratto Artigiano Matricola INPS
Contatti tramite cui ricevere notifiche/informazioni: Contatti tramite cui ricevere documentazione/certificazioni:
sms ‘e-mail PEC
COORDINATE BANCARIE AZIENDA RICHIEDENTE PER ACCREDITO SU C/C )
Codice IBAN
Codice CIN CIN ABI CAB Conto Corrente
Nazione Internazionale
DICHIARAZIONI PER SPESE/EVENTI ANNO )
Dichiaro che il dipendente
Cognome Nome Codice Fiscale
¢ stato iscritto al fondo di previdenza complementare negoziale in data con destinazione TFR Sl NO

DOCUMENTI OBBLIGATORI PER L’'EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

® Copia modulo di adesione al Fondo da parte del lavoratore

Letta e compresa INFORMATIVA PRIVACY
DATA: FIRMA TITOLARE E/O RAPPRESENTANTE LEGALE :

Gradimento EBAV

EBAV - Ente Bilaterale Artigianato Veneto - Via F.Ili Bandiera 35, 30175 Marghera (VE) - Tel. 0412584911 - www.ebav.it



EB \V‘ INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

EXART. 13 REG.TO UE 2016/679

L'Ente Bilaterale Artigianato Veneto di seguito EBAV, come stabilito dal decreto legislativo n. 276/2003 (attuazione delle deleghe in materia di occupazione e Mercato del

Lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30, art. 2, comma 1, lettera h), & organismo costituito su iniziativa di una o piu associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro

comparativamente piui rappresentative, che ha fra i suoi scopi: la promozione di una occupazione regolare e di qualita; I'intermediazione nell'incontro tra domanda e offerta di

lavoro; la programmazione di attivita formative e la determinazione di modalita di attuazione della formazione professionale in azienda; la promozione di buone pratiche contro

la discriminazione e per la inclusione dei soggetti pili svantaggiati; la gestione mutualistica di fondi per la formazione e l'integrazione del reddito; la certificazione dei contratti

di lavoro e di regolarita o congruita contributiva; lo sviluppo di azioni inerenti la salute e la sicurezza sul lavoro; ogni altra attivita o funzione assegnata loro dalla legge o dai

contratti collettivi di riferimento.

Nell’'ambito delle sue attivita EBAV tratta dati personali degli iscritti, e fra questi di coloro che richiedono Servizi Ebav secondo la normativa di riferimento.

Titolare del trattamento

EBAV, in persona del legale rappresentante pro tempore, C.F. 94016950274, con sede in via F.lli Bandiera 35, 30175 Marghera (VE); privacy@ebav.it

Data Protection Officer

| dati di contatto del RPD/DPO aziendale sono: dpoprivacy@ebav.it

Finalita, base giuridica del Trattamento e Necessita del conferimento dei Dati

EBAV tratta i suoi dati personali, anche particolari, per le seguenti finalita:

A. Creazione posizione iscritto; gestione domande di contributo; adempimento degli obblighi fiscali legati alla domanda;

B. invio comunicazioni inerenti I'attivita dell'ente (questionari o informazioni sui servizi).

Il Titolare del Trattamento, nellambito delle attivita sopradescritte, tratta dati personali di tipo comune, e se del caso, di tipo particolare (ai sensi dell'art. 9 GDPR). La Base

Giuridica del Trattamento per il perseguimento delle finalita di cui al punto A é:

e con riferimento ai dati personali comuni (dati necessari ad evadere la domanda, es. dati anagrafici, previdenziali, fiscali, dati di recapito), la necessita per il Titolare di
dare esecuzione agli obblighi di derivazione contrattuale collettiva e di legge (art. 6 comma 1 lettera B e C GDPR)

e con riferimento ai dati personali particolari (dati necessari a richiedere la prestazione es dati relativi ad un infortunio, stato di salute propri o dei propri familiari), la necessita
per il Titolare di assolvere agli obblighi di derivazione contrattuale collettiva e di legge ( ai sensi di quanto previsto dall'art. 9 comma 2 lettera B GDPR)

La Base Giuridica del Trattamento per il perseguimento delle finalita di cui al punto B é:

e [interesse legittimo del Titolare al miglioramento del proprio servizio.

Il conferimento dei dati personali richiesti con il presente Modulo € necessario per il perseguimento delle finalita sopra descritte. In assenza non sara possibile per il Titolare

procedere alla gestione della prestazione richieste.

Modalita di trattamento

| dati personali conferiti saranno trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, pertinenza e proporzionalita con modalita cartacee e telematiche, applicando misure di

sicurezza tecniche e organizzative tali da garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, tenendo conto, cosi come previsto dall'art. 32 GDPR dello stato dell'arte e dei costi

di attuazione per il Titolare.

Soggetti Destinatari

Il Titolare nell'ambito delle proprie attivita & tenuto a comunicare a determinati soggetti pubblici, enti privati (Organizzazioni regionali provinciali 0 mandamentali dei Soci Ebav,

Strutture collegate alle Organizzazioni stesse, Organismi paritetici previsti dalla contrattazione collettiva realizzata dai Soci Ebav) i suoi dati personali in ossequio a specifiche

previsioni di Legge.

Le Trasmissioni di cui sopra avvengono prevalentemente con modalita telematica attraverso strumenti messi a disposizione dei destinatari stessi (ad es. Agenzia Entrate).

Qualora EBAV sia intermediario di domande relative a prestazioni erogate da altri soggetti questi ultimi renderanno una propria informativa.

Trasferimento dei dati verso paesi terzi

| dati personali saranno trattati in Italia e non sono previsti trasferimenti verso paesi terzi (ai sensi del GDPR).

Durata del Trattamento e Periodo di conservazione

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi del GDPR (art. 5), i Suoi dati personali saranno trattati per tutto il tempo necessario all'esecuzione della Sua richiesta conservati per

non oltre 10 anni dalla chiusura della sua pratica in ragione delle disposizioni in tema di prescrizione di diritti di cui agli art. 2946 e se del Codice Civile, salvo eventi interruttivi

della Prescrizione.

Diritti degli interessati

In relazione ai trattamenti dei dati personali I'interessato quest'ultimo, in ogni momento, potra esercitare i diritti previsti dal GDPR (ex artt. da 15 a 22). In particolare potra:

e accedere ai propri dati personali, ottenendo evidenza delle finalita perseguite da parte del titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui gli stessi possono es-
sere comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell'esistenza di processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione, e, almeno in tali casi, informazioni
significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze possibili per I'interessato, ove non gia indicato nel testo di questa Informativa;

e ottenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano;

e oftenere, nei casi previsti dalla legge, la cancellazione dei dati;

e ottenere la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando ammesso in base alle previsioni di legge applicabili al caso specifico;

® nei casi previsti dalla legge richiedere la portabilita dei dati che lei ha fornito al titolare, vale a dire di riceverli in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dis-
positivo automatico, ed anche richiedere di trasmettere tali dati ad un altro titolare, se tecnicamente fattibile;

o ove lo ritenga opportuno, proporre reclamo all'autorita di controllo (v.art. 77);

e |n particolare sono riconosciuti agli interessati seguenti diritti: artt. 15 - “Diritto di accesso dell'interessato”, 16 - “Diritto di rettifica”, 17 - “Diritto alla cancellazione”, 18 -
“Diritto di limitazione al trattamento”, 19 - “obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento”, 20 - “Diritto alla portabilita
dei dati”, 21 - “Diritto di opposizione”, 22 - “processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione” del GDPR nei limiti ed alle condizioni
previste dall'art. 12 GDPR.

In via generale si ricorda che per i trattamenti di dati personali per i quali la base giuridica € il consenso, questo potra essere revocato.

Per esercitare tali diritti, sara necessario contattare il Titolare o il DPO. Per I'inoltro di qualsiasi comunicazione e/o richiesta sara necessario indicare 'oggetto della richiesta, i dati

del richiedente (nome, cognome, indirizzo email e/o numero di telefono dove essere se del caso rincottati) al fine di poter provvedere all'evasione della richiesta stessa, nonché

il consenso a trattare i dati eventualmente contenuti nella comunicazione.

Per ricevere ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti ed alla disciplina sulla privacy in generale La invitiamo a visitare il sito web dell'Autorita Garante per la protezione dei

dati personali, all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

EBAV - Ente Bilaterale Artigianato Veneto - Via F.Ili Bandiera 35, 30175 Marghera (VE) - Tel. 0412584911 - www.ebav.it
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SICUREZZA NEL SISTEMA ARTIGIANO
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Comitato Paritetico Regionale Bilaterale per la Sicurezza g™ WWW, cobis it

COBIS

COBIS, il Comitato Paritetico Regionale Bilaterale per la Sicurezza, € I'organismo di riferimento per le tematiche di salute e sicurezza

nelle aziende artigiane venete.

COBIS gestisce i Fondi previsti in tema di Salute e Sicurezza per I'attivita delle strutture territoriali (RLST e Sportelli) e finanzia indagini,

ricerche e iniziative in tema di Sicurezza.

RLST

Rappresentanti Territoriali dei Lavoratori per la Sicurezza

) ¥
Y

Agiscono per tutelare le posizioni e gli interessi dei la-
voratori dipendenti in materia di sicurezza nei luoghi di
lavoro, adottando un metodo concertativo finalizzato

a una realizzzione positiva dei problemi che potrebbero

J

SPORTELLI

Territoriali per la Sicurezza

Sono attivati presso le sedi delle Organizzazioni Artigiane per
la gestione della problematica relativa all'informazione, consul-
tazione e accesso degli RLST.

Gli Sportelli affiancano le aziende nell’applicazione della nor-

venirsi a creare

mativa vigente in materia di sicurezza

\. J

GLI RLST PUBBLICATI NEL SITO COBIS HANNO TUTTI I

REQUISITI PREVISTI DALL’ATTUALE NORMATIVA IN MATE-

RIA DI SICUREZZA E SONO SUDDIVISI TERRITORIALMENTE

\
I

L'attivita di RLST e Sportelli € una procedura gratuita per tutte le aziende venete aderenti a COBIS in quanto finanziata

con le quote versate previste dalla bilateralita artigiana veneta.

Repertorio nazionale degli organismi pari%

w

Al SENSI DELL’ARTICOLO 4 COMMA 1 DEL D.M. N 171/2022, COBIS E ISCRITTO AL N.12 DEL ©*R®e|t=eNp:Eetom;RA-0PTA'j Ok
® D.D..n 79 del 7 luglio 2023 a

Organismo iscritto

@ o o Il “‘ Artigiani CGIL
Confrntigianato ‘ imprenditori | Veneto CASARTIGIANI VENETO CISL IL
Imprese Veneto M - anata Federveneto Imprese @ VERETO NETO
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