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RICHIESTA DI CONTRIBUTO - DATI ANAGRAFICI AZIENDA )

Richiesta di contributo del sottoscritto:

Cognome Nome titolare legale rap.te delfazienda:

Codice Fiscale/Partita Iva Ragione Sociale Telefono Aziendale

Indirizzo CAP. Comune Provincia

Contratto Artigiano Matricola INPS

Contatti tramite cui ricevere notifiche/informazioni: Contatti tramite cui ricevere documentazione/certificazioni:

sms e-mail PEC Posta ordinaria

COORDINATE BANCARIE AZIENDA RICHIEDENTE PER ACCREDITO SU C/C )
Codice IBAN

‘ IH

DICHIARAZIONI PER SPESE/EVENTI ANNO )

| sottoelencati dipendenti hanno completato il periodo di apprendistato presso I'azienda e sono stati confermati a tempo indeterminato.

Data passaggio

Cognome Nome Codice Fiscale Data Assunzione ; )
a tempo indeterminato

a0 N -

Cheal 31/12/ nell’azienda risultano complessivamente n° , lavoratori

Il numero lavoratori nel dicembre viene conteggiato sommando il numero di lavoratori presenti nella denuncia BO1 di competenza dicembre, considerando in precentuale i lavoratori part time
(due lavoratori full time e un lavoratore part time al 60% equivalgono a 2,60 lavoratori in forza complessivi).

Gradimento EBAV

DATA: FIRMA TITOLARE E/O RAPPRESENTANTE LEGALE :

EBAV - Ente Bilaterale Artigianato Veneto - Via F.lli Bandiera 35, 30175 Marghera (VE) - Tel. 0412584911 - www.ebav.it
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WA 10

A1

Caro energia azienda

Accertamenti sanitari
dei dipendenti

Assunzione a tempo
indeterminato
di ex apprendisti

A14]Y

Innovazione processi

A4l

Innovazione prodotti

SN0

Acquisto di veicoli

Innovazione
AV
-!ma CCRL Metalmeccanici
Innovazione
AVA
-‘mb CCRL Metalmeccanici
Sostegno agli
A
-bil investimenti
Sostegno
al consolidamento
degli impianti debitori

A5

Dipendente assente per
maternita/paternita

ASS|

Assunzione disabili

ACD|

Digitalizzazione

ACO

aziendale
NO /| Digital divide
AOS) Stages ICT

FEACS0

Emissioni vetrerie

MERCATO LAVORO SOSTEGNO
e alle
OCCUPAZIONE FAMIGLIE
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arArtigianatoe i Piccola . Media Impresa

Av)) T Borsa studio

per figli titolari

Acquisti e allestimenti
trasporto merci

v
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Antincendio
e Primo Soccorso

Apprendistato duale

/if%:v‘a Integrazione DVR

A1l

Sostegno alla qualita

Ao

Controllo prodotti

AAQ

Codice appalti
A2

Biologico legionellosi

Welfare contrattuale per
I'apprendistato - aziende

Novd T

A4

Spese sanitarie
non previste dal SSN

Incentivi per attivazione

A‘*] del lavoro agile

31 Luglio

A0 Spese legall

dissequestro automezzo

A3

(30:(:1‘01

ASC

CCRL Trasporto merci

Spese funerarie
titolare

Trascrizione
cessazione azienda

A8 /|

Rinnovo CQC autisti
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! Variabile
Scadenza collegata a evento specifico

- Calamita naturali
7o i‘.il azienda
Apprendistato:

L Nal

formazione interna assist.

Nuova imprenditoria
femminile o giovanile

AC|

WA

Perdita mansione
autista - azienda

Formazione - Promozione
Servizi gestiti da Enti Convenzionati

ord

Formazione collettiva
aziende

Promozione collettiva
di categoria

Formazione partecipata
aziende

:(0131

)

N

Iniziative speciali
di promozione

:Plzi

ASL Rafforzamento
figura tutor aziendale

VAl

ASL Assistenza
A
-"4 supporto co-progettazione

Apprend. duale rafforzamento
A
-"4 figura tutor aziendale )

3 8 8 >-|EI 1¢]

Vs Apprend. duale assistenza
A'
- ‘51 supporto co-progettazione)

Servizi destinati a titolari (persone fisiche)
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\
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Ente con Sistema Qualita certificato UNI EN ISO 9001:2015 - Certificazione n. 50 100 2119
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