
  

 

 

A10 - Accertamenti sanitari dei dipendenti

ANNO DI COMPETENZA: 2025 DESTINATARI SERVIZIO: Aziende SCADENZA: 30/04/2026

Contributo sulle spese sostenute nell'anno di competenza per Visite mediche dipendenti / accertamenti periodici sanitari obbligatori a carico dei
datori di lavoro

Specifiche

Vengono considerati quali costi rimborsabili per le visite mediche dei dipendenti esclusivamente i costi della singola prestazione/visita per

dipendente.
Non sono considerati validi altri costi del Medico del Lavoro quali, ad esempio:
- i costi generici di incarico annuale medico;
- i costi per sopralluogo;
- gli oneri di gestione/compilazione/trasmissione di dati/documentazione Inail.
La data di riferimento delle spese è quella della fattura e non del sopralluogo.
Sono esclusi dal contributo titolari, soci e collaboratori familiari.
Il contributo è calcolato sui costi al netto di Iva.
 

REQUISITI DI CATEGORIA

Categoria Contributo Requisiti

MetalmeccaniciTessile
PulitintolavanderieOcchiali

50% dei costi sostenuti Massimo erogabile annualmente:
-per dipendente: € 30
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 Categoria Contributo Requisiti

ComunicazioneChimicaVetro
CeramicaConciaLegnoMarmo

-per azienda: € 210 (7 dipendenti)

AlimentaristiPanificatoriOrafi
OdontotecniciTrasporto persone

50% dei costi sostenuti Massimo erogabile annualmente:
-per dipendente: € 40
-per azienda: € 280 (7 dipendenti)

Trasporto merciImprese
pulizieAcconciatura-Estetica

50% dei costi sostenuti Massimo erogabile annualmente:
-per dipendente: € 50
-per azienda: € 350 (7 dipendenti)

 

CONTRIBUTO
 

TEMPISTICA DI PAGAMENTO: 
I contributi vengono erogati normalmente entro tre mesi dalla data scadenza servizio tramite accredito su c/c intestato (o co-intestato) al soggetto

richiedente il Servizio Ebav (NB: non sono ammessi pagamenti su c/c intestati a soggetti diversi dal soggetto richiedente il contributo). La

mancanza di dichiarazione IBAN, l’assenza di documentazione o di altri requisiti richiesti, possono determinare la mancata erogazione nei tempi

previsti.
Ebav potrà erogare il contributo richiesto esclusivamente fino al permanere della capienza dei fondi e/o delle risorse economiche dedicate al servizio, oggetto della richiesta del

contributo stesso.

 

TRATTAMENTO FISCALE: 
Il contributo sarà soggetto alle trattenute fiscali di legge in vigore nell’anno di erogazione dello stesso in quanto ricavo d’esercizio o plusvalenza

patrimoniale (aliquota attuale: 4%).
Il “Certificato delle ritenute sui contributi degli enti pubblici e privati” cumulativo verrà inviato al percipiente entro il 28 febbraio dell’anno successivo

al pagamento.
Per maggiori info, consultare la tabella “Trattamento fiscale Servizi Ebav” presente nella sezione Guida ai servizi.
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https://www.ebav.it/catalogo/guida-ai-servizi/


  

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA:

copia delle fatture quietanzate relative alle spese sostenute dalle quali si evinca chiaramente il tipo di spesa sostenuta

 

MODULISTICA: A10v7.5, 
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